
Приложение 1  

УТВЕРЖДЕНО 

приказом отдела образования  

администрации города Сорска  

от « 27 » января 2017г. № 7 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о проведении муниципального конкурса «Дебют» 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок проведения муниципального конкурса 

«Дебют» (далее — Конкурс), цели и задачи Конкурса, сроки его проведения, 

состав участников, процедуру отбора победителей, а также финансирование 

Конкурса. 

1.2. Конкурс проводится в целях повышения престижа педагогического труда, 

трансляции лучших образцов педагогической практики, пропаганды 

инновационных достижений. 

1.3. Задачами Конкурса являются выявление творчески работающих педагогов, их 

публичное признание и дальнейшая трансляция передового опыта в системе 

образования, создание условия для реализации творческих, профессиональных 

инициатив молодых  педагогов, стимулирование  дальнейшего  

профессионального  роста  педагогов. 

 

2. Участники Конкурса 

В Конкурсе могут принимать участие педагоги общеобразовательных 

организаций города (работающие в должности «учитель»), имеющие высшее 

специальное образование или среднее профессиональное образование: молодые 

специалисты и педагогические работники со стажем педагогической работы 

менее 3-х  лет. 

 

3. Порядок проведения Конкурса 

3.1. Конкурс проводится в апреле текущего года в три этапа:  

3.1.1. Заочный этап включает в себя конкурсные задания «Интернет-ресурс» и 

«Мой урок»  (с 27.03 – 09.04.2017). 

Для участия в Конкурсе необходимо предоставить: 

 заявление участника Конкурса по образцу (Приложение 1); 

 согласие на обработку персональных данных (Приложение 2). 

Для участия в первом туре Конкурса необходимо предоставить все конкурсные 

материалы в единой папке на электронный адрес отдела образования: в срок до 1 

февраля 2017 года. 

 Цель конкурсного задания «Интернет-ресурс»: демонстрация использо-        

вания ИКТ- технологий как ресурса повышения качества профессиональной 

деятельности педагога. 



Формат: представление интернет-ресурса (личный сайт, страница, блог, сайт 

образовательной организации) на котором можно ознакомиться с участником 

Конкурса и публикуемыми им материалами. 

Критерии оценивания конкурсного задания: 

 Дизайн (оригинальность стиля, адекватность цветового решения, корректность 

обработки графики); 

 Информационная архитектура  (понятное меню, удобная навигация, 

тематическая организованность информации, доступность обратной связи); 

 Информационная насыщенность (количество представленной информации, ее 

образовательная и методическая ценность, регулярность обновлений). 

 Цель конкурсного задания «Занятие» (включая проведение кружков и т. д.): 

продемонстрировать умение планировать, эффективно решать педагогические задачи при 

реализации внеурочного, владение материалом по преподаваемому предмету и 

достаточный уровень сформированности педагогических компетенций. 
Формат: конспект урока. В структуре конспекта должны быть отражены возрастная 

группа, тема, цель, задачи, ход образовательной деятельности. В основной текст 

может быть включена другая, значимая с точки зрения автора, информация. Конспект 

должен быть максимально развернутым. Основной текст методической разработки 

оформляется без рамок, шрифтом  Times New Roman, ме5жстрочный интервал  - 1, 

размер  кегля  -  12. Приложение к методической разработке оформляется в 

отдельную папку и может включать аудиоматериалы — в формате wav, mp3, 

видеоматериалы —   в формате  DVD, MPG, MPEG, AVI; презентационные 

материалы - в формате PowerPoint, фотоматериалы в формате JPEG (разрешение не 

менее 1024 х 768 pixels). 

Критерии: (от 0 до 3баллов) : 

- соответствие содержания урочного занятия заявленной теме; 

- четкость в постановке цели и задач занятия; 

- эффективность применяемых форм и  методов  обучения  для  формирования 

личностных и метапредметных результатов обучающихся; 

- технологичность занятия, рациональность и эффективность распределения 

времени; 

- уровень достижения поставленных целей и задач; 

- качество оформление документа. 

По результатам первого тура 75% участников переходят во второй тур. 

 

3.1.2. Очный этап (срок с 10.04 до 23.04.2017г.) 

  «Урок» 

Цель: раскрытие профессионального (в условиях планирования, проведения и анализа 

эффективного учебного занятия урока) и потенциала. 

Формат: урок по предмету (урок – 40 минут, самоанализ и вопросы жюри – 10 минут), 

тема урока определяется в соответствии с локальным актом (в соответствии с КТП в 

РП, с учетом фактического выполнения). 

Критерии оценивания: языковая грамотность, методическое мастерство, творчество, 

наличие, реализация требований ФГОС. 



 

3.1.3. Финальный этап. (предварительно – 24 апреля 2017 г., на сцене ДК «Металлург») 

 Презентация «Учитель - моя профессия» (до 10 минут) 

Цель: самопрезентация на сцене, демонстрация педагогического опыта, мастерства, 
подходов к обучению. 

Формат: индивидуальное, публичное выступление, раскрывающее методическую и 

практическую основы заявленной темы, представление конкурсантом себя как педагога, 

личности. 

Критерии оценивания: актуальность,  языковая грамотность, методическое обоснование, 

творческий подход к оформлению и подаче информации, оригинальность идеи и сюжета, 

соответствие техническим требованиям, творческий подход и импровизация, 

метапредметность и универсальность подходов. 

Технические требования к компьютерной презентации: 

размер файла не более 8МБ; формат PowerPoint; приветствуется использование гиперссылок 

на интернет-ресурсы, можно вставлять в презентацию небольшие ролики, звуковое 

сопровождение, фотографии; презентация должна сохранять единый стиль (цвет, шрифт - 

размер, начертание, выравнивание). 

 

3. Жюри Конкурса 

3.1. Для оценивания конкурсных мероприятий создается жюри. В состав жюри 

входят, руководитель и специалисты отдела образования администрации города 

Сорска, представитель городского комитета Профсоюза работников образования 

города Сорска(по согласованию), представители иных общественных 

организаций, родительских комитетов. 

3.2. Состав жюри утверждается приказом отдела образования администрации города 

Сорска. 

 

4. Определение победителя и призеров Конкурса 

4.1. Жюри оценивает выполнение конкурсных мероприятий в баллах в соответствии с 

критериями, установленными настоящим Положением. По каждому конкурсному 

мероприятию члены жюри заполняют оценочные листы. 

4.2. По результатам оценки конкурсных мероприятий определяются победитель и 

лауреаты 

4.3. Победителю и лауреатам Конкурса вручаются дипломы (грамоты), участникам – 

благодарности. 

4.4. Городской комитет Профсоюза работников образования города Сорска вправе 

учреждать свою номинацию и самостоятельно определять победителя в данной 

номинации. 

4.5. Участники Конкурса могут быть поощрены дополнительными 

«специальными призами». 

 

 

5. Финансирование Конкурса 

Финансирование Конкурса осуществляет отдел образования администрации 

города Сорска. Для Конкурса допускается привлечение спонсорских средств.  

 



  


